INSTRUKCJA DOTYCZACA PRAKTYKI TRANSLATORSKO-KORPORACYJNEJ
ORGANIZOWANEJ PRZEZ INSTYTUT HUMANISTYCZNY FILIT W SANDOMIERZU
UNIWERSYTETU JANA KOCHANOWSKIEGO W KIELCACH

1. Zgodnie z planem studiéw, praktyka realizowana jest na VI semestrze studiéw stacjonarnych
pierwszego stopnia.

2. Praktyka obejmuje 750 godz. (catkowity naktad pracy studenta 780 godz. /26 ECTS)

3. Student odbywa praktyke w podmiocie prywatnym / instytucjonalnym, z ktérym uczelnia ma
podpisane porozumienie.

4. W czasie praktyki student jest zobowigzany do posiadania ubezpieczenia NNW, OC oraz
stosowania si¢ do przepisow BHP jak rowniez do wewnetrznych przepisoéw Zaktadu Pracy.

5. Przed rozpoczgciem praktyki, student powinien ztozy¢ w Zaktadzie Pracy wniosek o przyjecie na
praktyke studencka. Wniosek ten powinien by¢ podpisany przez instytutowego opiekuna praktyk.
Po pozytywnym rozpatrzeniu w/w wniosku przez Zaktad Pracy, student powinien otrzymac od
instytutowego opiekuna praktyk nastepujace dokumenty.

a) Regulamin praktyki

b) skierowanie na praktyke

c) instrukcje

d) karty informacyjne

e) program praktyki

f) porozumienie / umowa

6. Praktyka zaliczona jest na podstawie dostarczenia przez studenta Karty informacyjnej z przebiegu
praktyki zawodowej wraz z podpisem dyrektora Zaktadu Pracy, pieczatka Zaktadu Pracy, oceng
opisowg oraz oceng 0golna, dziennika praktyk oraz zaswiadczenia o odbyciu praktyki.

7. Po zakonczeniu praktyki, student ma 7 dni, aby dorgczy¢ instytutowemu opiekunowi praktyk
Karte informacyjng z przebiegu praktyki zawodowej wraz z podpisem dyrektora Zaktadu Pracy,
pieczatka Zaktadu Pracy, oceng opisowg oraz oceng 0golna.

8. Niezaliczenie praktyki jest rownoznaczne z niezaliczeniem przedmiotu.

9. Zaliczenie praktyk wymaganych przez plany studiow jest warunkiem dopuszczenia do egzaminu
dyplomowego.

10. Do form realizacji ksztalcenia praktycznego zalicza sig:

- odbycie szkolenia wstepnego na stanowisku pracy (instruktaz stanowiskowy)

- zapoznanie ze strukturg organizacyjng Zaktadu Pracy

- zapoznanie si¢ z instrukcjg obiegu dokumentow

- zapoznanie z charakterystyka wykonywanych obowiazkéw na danym stanowisku pracy



- ¢wiczenie umiejetnosci translatorsko-biznesowych podczas wykonywania obowigzkow

- ciggle doskonalenie swoich umiej¢tnosci zawodowych zar6wno w zakresie jezykowym jak i
merytorycznym

- w trakcie praktyki, studenci powinni uczestniczy¢ (za zgodg opiekuna z Zaktadu Pracy) w
czynnosciach wymagajacych wiedzy merytorycznej (obstuga klienta, rozwigzywanie problemow,
etc.)

11. Osoba sprawujaca opieke nad praktykantem z ramienia Zaktadu Pracy powinna legitymowac si¢
wyksztalceniem wyzszym, zgodnym z kierunkiem ksztatcenia studenta oraz posiada¢ co najmnie;j

3-letni staz pracy w zawodzie.



