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ANKIETA DLA OPIEKUNOW PRAKTYK ZAWODOWYCH

Szanowni Paristwo,
niniejsza ankieta ma charakter anonimowy, a zebrane w niej informacje postuzq lepszej organizacji praktyki na
kierunku ,,Mechatronika” w Fili w Sandomierzu Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach.

OPIEKUN PRAKTYK
Specjalno$¢ w branzy zaktadu:

Czy Pan/Pani zapoznat/a sie z regulaminem praktyk uczelni kierujgcej studenta na praktyki?
T tak
[ nie

PRAKTYKANT
Czy praktykant zaproponowat twércze formy prowadzenia pracy ? Jesli tak, to jakie?

Jakimi umiejetnosciami wykazat sie praktykant podczas realizacji praktyki?

Jak Pan/Pani ocenia kompetencje praktykanta:

. bardzo , bardzo
kompetencje dobrze dobrze zle PR

skutecznos¢ w planowaniu dziatan opiekunczo-
wychowawczych

skutecznos¢ w organizowaniu i realizowaniu prac

jasnos¢ wypowiedzi stownych

uzywanie fachowego stownictwa

skutecznos¢ zachowania prospotecznych

sprawnos¢ dziatan integracyjnych

umiejetnosc wejscia w sytuacje ,wspotdziatania” z innymi
pracownikami lub grupg

innowacyjnos$¢ proponowanych rozwigzan

Jak Pan/Pani ocenia predyspozycje osobowosciowe praktykanta:

. L . bardzo , i
predyspozycje osobowosciowe dobrze dobrze zle bardzo zle

odpowiedzialnos¢

odpornosé na stres

kreatywnos¢

kultura osobista

samodzielnos¢

dyspozycyjnos¢

umiejetnos¢ pracy w zespole
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dostepnosé dla innych oséb

fatwos¢ nawigzywania kontaktéw z ludzmi

tolerancyjnosé

cierpliwos¢, zrbwnowazanie

opiekunczosé, serdecznosé dla réwiesnikow

otwartosc

pogoda ducha, optymizm

dobra organizacja pracy

znajomos¢ jezykdw obcych

Czy uwaza Pan/Pani, ze praktykant napotykat problemy w zwigzku z realizacjg zadan wynikajgcych z zatozen
praktyki (prosze wzig¢ pod uwage m.in.: jego zaangazowanie w wykonywane zadania, umiejetno$¢ radzenia
sobie, umiejetno$¢ radzenia sobie z nowymi problemami, umiejetno$¢ samodzielnego przeprowadzenia
i nadzoru prac, itp.). Jesli tak, to jakie?

Jak praktykant reagowat na problemy napotykane podczas pacy?

Jakie pozytywne aspekty dostrzega Pan/Pani w przygotowaniu studenta odbywajgcego praktyki zawodowe?
odpowiednie przygotowanie teoretyczne

odpowiednie przygotowanie praktyczne

cheé do wykonywania przysztej pracy w zawodzie

rzetelnos¢ w wykonywaniu powierzonych zadan

zainteresowanie zawodem zwigzanym z umiejetnosciami

interesujgce pomysty na realizacje nowych zadan

inne, jakie?

I e s o R

Jakie sg Pani/Pana oczekiwania w stosunku do elementéw ksztatcenia studentow?
[1 studenci powinni posiada¢ duzg wiedze teoretyczng

[J studenci powinni posiada¢ doswiadczenie praktyczne i umiejetnos¢ zastosowania wiedzy teoretycznej
[J studenci powinni posiada¢ umiejetnosci pracy w zespole

[1 powinni mie¢ opanowang umiejetnos¢ wypetniania/uzupetniania niezbednej do pracy dokumentacji
[1 powinni posiadaé umiejetnos¢ adaptacji do nowych warunkéw

[1 powinni posiadaé umiejetnosci i wyrobione checi do samoksztatcenia

[J powinni wykazywac sie samodzielnoscig w podejmowaniu decyzji

[J inne, jakie?

Czy Pan/Pani uwaza, ze ilo$¢ godzin praktyki jest wystarczajgca, by student mdgt doktadnie zapoznac sie ze
specyfika pracy zaktadu i byt dobrze przygotowany do wykonywania obowigzkéw i prac powierzonych ?

[J uwazam, ze jest zbyt duza

[1 uwazam, ze jest wystarczajaca

[] uwazam, ze jest zbyt mata

Jak Pan/Pani ocenia poziom przygotowania merytorycznego praktykanta do przysztej pracy w zawodzie?
bardzo dobrze

dobrze

trudno powiedzie¢

zle

bardzo zle

I s o B

Czy Panstwo napotkali na jakie$ problemy podczas realizowania praktyk przez studenta Fili w Sandomierzu?

Dziekujemy za wypetnienie ankiety



