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KARTA PRZEDMIOTU

	Kod przedmiotu
	                               0231.8.FILA1.D11.JPS 

	Nazwa przedmiotu w języku 
	polskim
	       Retoryka
      Rhetoric


	
	angielskim
	



1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIÓW
	1.1. Kierunek studiów
	Administracja

	1.2. Forma studiów
	Studia stacjonarne

	1.3. Poziom studiów
	Studia pierwszego stopnia

	1.4. Profil studiów*
	praktyczny

	1.5. Osoba przygotowująca kartę przedmiotu      
	Dr Sylwester Łysiak

	1.6. Kontakt 
	sylwek54@poczta.fm



2. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU
	2.1. Język wykładowy
	polski

	2.2. Wymagania wstępne*
	Podstawowe umiejętności komunikacji interpersonalnej wyniesione ze szkoły średniej.



3. SZCZEGÓŁOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU
	3.1. Forma zajęć 
	 ćwiczenia

	3.2. Miejsce realizacji zajęć
	Zajęcia w pomieszczeniach dydaktycznych Filii UJK w Sandomierzu oraz zdalne przy użyciu platform dostępnych w Uczelni

	3.3. Forma zaliczenia zajęć
	Zaliczenie na ocenę

	3.4. Metody dydaktyczne
	Przekaz słowny, pokaz, wykorzystanie technicznych środków dydaktycznych, studium przypadku, indywidualne, werbalne ćwiczenia studenta.

	3.5. Wykaz literatury
	podstawowa
	1.Rusinek M, Załazińska A. ,Jak się dogadać, czyli retoryka codzienna, Kraków 2018.
2. Lichański J. , Retoryka-historia-teoria-praktyka, t. 1, 2, Warszawa 2007.
3.Arystoteles. ,Retoryka i poetyka, przeł. H. Podbielski, Wrocław 2003.
3.Grabias S ,Język w zachowaniach społecznych, Lublin 2001
4. Markowski A ,Jak dobrze mówić i pisać po polsku, W-wa 2000.


	
	uzupełniająca
	1. Lubaś W, Urbańczyk S ,Podręczny słownik poprawnej wymowy polskiej, Kraków 1994.
2. Garczyński S ,Sztuka myśli i słowa, W-wa 1996.
3. ,Wzory listów i pism. Korespondencja praktyczna, (red.) Zespół, W-wa 2000.



4. CELE, TREŚCI I EFEKTY UCZENIA SIĘ
	4.1. Cele przedmiotu 
C1. Zapoznanie studentów z podstawami retoryki, oracji  kultury języka, głosowej realizacji tekstu.
C2. Wskazanie na zagadnienia poprawności i sprawności języka mówionego i pisanego.
C3. Ukazanie znaczenia retoryki, poprawności i sprawności językowej w pracy  administracyjnej.

	4.2. Treści programowe 
1. Podstawowe pojęcia związane z retoryką, kulturą języka mówionego i pisanego. Funkcje języka.
2. Metody porozumiewania się. Komunikacja werbalna i niewerbalna,  interpersonalna i społeczna, akty mowy.
3. Praktyczne aspekty wystąpień publicznych.
4. Sztuka argumentowania, logicznego myślenia, zadawania pytań.
5. Retoryka – sztuka myśli i słowa.
6. Retor, orator jako dobry mówca, erudyta.
7. Erystyka w retoryce-sztuka prowadzenia sporów i negocjacji.
8. Etykieta korespondencji tradycyjnej i elektronicznej.
9. Poprawność językowa. Dbałość o kulturę wypowiedzi.
10. Sposoby sprawności komunikacyjnej w pracy administratora.
11. Głosowa i pisemna realizacja wybranych fragmentów z literatury w kontekście nabytych umiejętności retorycznych.




4.3. Przedmiotowe efekty uczenia się
	Symbol efektu szczegółowego 
	Student, który zaliczył przedmiot
	Symbol efektu ogólnego
	

	w zakresie WIEDZY 


	

	C.W7
	Rozumie znaczenie retoryki, języka jako narzędzia pracy. Zna metody porozumiewania się, sztukę wykładania i zadawania pytań; sposoby zwiększania aktywności komunikacyjnej, praktyczne aspekty wystąpień publicznych, poprawność językową, retorykę, etykę języka, etykietę korespondencji tradycyjnej i elektronicznej
	 NAU1_W12

	

	
	
	

	

	w zakresie UMIEJĘTNOŚCI
	

	
	
	
	

	      C.U8
	Potrafi oprawnie posługiwać się językiem polskim i poprawnie oraz adekwatnie do wieku  posługiwać się terminologią przedmiotu.
	NAU1_U15
	

	w zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH
	

	     C.K2
	Jest  gotów do porozumiewania się z osobami pochodzącymi z różnych środowisk i o różnej kondycji emocjonalnej, dialogowego rozwiązywania konfliktów oraz tworzenia dobrej atmosfery dla komunikacji interpersonalnej w kontaktach społecznych.
	 NAU_K03
	

	    
	
	
	

	
	
4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia przedmiotowych efektów uczenia się 

	
	Efekty przedmiotowe
(symbol)
	Sposób weryfikacji (+/-)

	
	
	Egzamin ustny/pisemny*
	Kolokwium*
	Projekt*
	Aktywność               na zajęciach*
	Praca własna*
	Praca                  w grupie*
	Inne (jakie?)*

	
	
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
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*niepotrzebne usunąć

	4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się

	Forma zajęć
	Ocena
	Kryterium oceny

	Wykład + ćwiczenia
	3
	Zna na poziomie 60%-69% wybrane terminy dotyczące retoryki, języka pisanego i mówionego, kultury żywego słowa.

	
	3,5
	Zna na poziomie 70%-74% wybrane terminy  dotyczące retoryki, języka, kultury żywego słowa. Potrafi refleksyjnie odnieść się do własnych wypowiedzi ustnych i pisemnych. 

	
	4
	Zna większość terminów dotyczących danego przedmiotu.

	
	4,5
	Zna terminy na poziomie 85%-89%) i potrafi je umiejętnie zastosować w przygotowaniu własnej oracji, wypowiedzi.

	
	5
	Zna wszystkie wymagane terminy z zakresu używania retoryki, języka pisanego i mówioneg, głosowej realizacji wybranego tekstu oraz potrafi w sposób prawidłowy, zgodny z zasadami ortofonii i stylistyki polskiej tworzyć komunikaty wypowiedzi ustnych i pisemnych w pracy zawodowej.



5. BILANS PUNKTÓW ECTS – NAKŁAD PRACY STUDENTA
	Kategoria
	Obciążenie studenta

	
	Studia
stacjonarne
	Studia
niestacjonarne

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/
	30
	

	Udział w ćwiczeniach
	18
	       

	Udział w kolokwium zaliczeniowym*
	2
	

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN
	50
	

	PUNKTY ECTS za przedmiot
	2
	2


*niepotrzebne usunąć

Przyjmuję do realizacji    (data i czytelne podpisy osób prowadzących przedmiot w danym roku akademickim)


			             ............................................................................................................................
