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KARTA PRZEDMIOTU

	Kod przedmiotu
	0231.8.FILA1.D14.KIN

	Nazwa przedmiotu w języku 
	polskim
	Kompetencja interkulturowa w nauczaniu języków obcych
Intercultural competence in foreign language didactics

	
	angielskim
	


1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIÓW

	1.1. Kierunek studiów
	Filologia angielska 

	1.2. Forma studiów
	studia stacjonarne, niestacjonarne

	1.3. Poziom studiów
	studia licencjackie – pierwszego stopnia

	1.4. Profil studiów*
	praktyczny

	1.5. Osoba przygotowująca kartę przedmiotu      
	dr Anna Bąk-Średnicka

	1.6. Kontakt 
	abak@ujk.edu.pl


2. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	2.1. Język wykładowy
	angielski

	2.2. Wymagania wstępne*
	Dydaktyka języków obcych


3. SZCZEGÓŁOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	3.1. Forma zajęć 
	Ćwiczenia, projekt 

	3.2. Miejsce realizacji zajęć
	pomieszczenia dydaktyczne Filii w Sandomierzu UJK w Kielcach

	3.3. Forma zaliczenia zajęć
	zaliczenie z oceną

	3.4. Metody dydaktyczne
	metoda przypadków (sytuacyjna), metoda problemowa, kierowanie kształtowaniem się wartości, mikronauczanie, metoda projektowa

	3.5. Wykaz literatury
	podstawowa
	1. Cushner, Kenneth and Richard W. Brislin. Intercultural Interactions. A Practical Guidebook.  2nd ed. Sage Publications, 1996.
2. Critical Incidents for Intercultural Communication in the Workplace. Diversity at work. Intercultural solutions. Activity Guide. Norquest College, 2015.

	
	uzupełniająca
	1. Bogusławska, Joanna i Agata Mioduszewska. Teaching English through culture. Teaching culture through English. Poltext, 2011.
2. Byram, Michael, et al. Autobiography of Intercultural Encounters. Council of Europe, 2009.


4. CELE, TREŚCI I EFEKTY UCZENIA SIĘ
	4.1. Cele przedmiotu (z uwzględnieniem formy zajęć)
Ćwiczenia 
C1. Zapoznanie studentów z podstawową terminologią z zakresu studium przypadku i zdarzeń krytycznych uwarunkowanych kulturowo.

C2. Zapoznanie studentów z podstawami planowania lekcji języka obcego rozwijających kompetencje interkulturowe opartych na gotowych scenariuszach.
C1. kształtowanie umiejętności krytycznej refleksji wobec doświadczeń z innymi kulturami oraz wrażliwości i kompetencji interkulturowej poprzez analizę spotkań międzykulturowych w formie zdarzeń krytycznych;

C2. rozwijanie umiejętności glottodydaktycznych w zakresie nauczania treści interkulturowych.
Projekt 

C1. Prowadzenie lekcji interkulturowej według autorskiego scenariusza.

	4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć)
Ćwiczenia 15h
1. Studium przypadku (filmy video): The identity wheel, Working without interpretation, Working with empathy 1, Working with empathy II, Working with empathy III, Attending to judgement, Using cultural orientations to make sense, Identifying behaviors using DMIS, Identifying goals, Moving to informed action.

2. 110 zdarzeń krytycznych obejmujących 18 tematów: (1) Anxiety and related emotional states, (2) Emotional experiences and disconfirmed expectations, (3) Belonging, (4) Ambiguity, (5) Prejudice and ethnocentrism, (6) Work, (7) Time and space, (8) Language and communication, (9) Roles, (10) Importance of the group and importance of the individual, (11) Ritual and superstition, (12) Hierarchies among people; class and status, (13) Values: the integrating force, (14) Learning styles, (15) Categorization, (16) Differentiation, (17) In-group/out-group distinction, (18) Attribution.
Projekt 10h
Mikronauczanie: (1) Martin Luther King Junior Day, (2) Valentine’s Day, (3) Presidents Day, (4) St Patrick’s Day, (5) 
Easter, (6) Canada Day, (7) Independence Day, (8) Labor Day, (9) Columbus Day, (10) Halloween, (11) Guy Fawkes 
Day, (12) Thanksgiving, (13) Christmas.


4.3. Przedmiotowe efekty uczenia się
	Symbol efektu szczegółowego
	Efekt szczegółowy
	Symbol efektu ogólnego

	w zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

	D.1/E.1.W2.
	podstawę programową danego przedmiotu, cele kształcenia i treści nauczania przedmiotu lub prowadzonych zajęć na poszczególnych etapach edukacyjnych, przedmiot lub rodzaj zajęć w kontekście wcześniejszego i dalszego kształcenia, strukturę wiedzy w zakresie przedmiotu nauczania lub prowadzonych zajęć oraz kompetencje kluczowe i ich kształtowanie w ramach nauczania przedmiotu lub prowadzenia zajęć
	NAU1_W03
FIL1P_W01



	D.1/E.1.W5.
	konwencjonalne i niekonwencjonalne metody nauczania, w tym metody aktywizujące i metodę projektów, proces uczenia się przez działanie, odkrywanie lub dociekanie naukowe oraz pracę badawczą ucznia, a także zasady doboru metod nauczania typowych dla danego przedmiotu lub rodzaju zajęć
	NAU1_W04
NAU1_W05

FIL1P_W03



	D.1/E.1.W13.
	znaczenie rozwijania umiejętności osobistych i społeczno-emocjonalnych uczniów: potrzebę kształtowania umiejętności współpracy uczniów, w tym grupowego rozwiązywania problemów oraz budowania systemu wartości i rozwijania postaw etycznych uczniów, a także kształtowania kompetencji komunikacyjnych i nawyków kulturalnych
	NAU1_W06
NAU1_W12

NAU1_W15
FIL1P_W04

	w zakresie umiejętności absolwent potrafi:

	D.1/E.1.U5.
	kreować sytuacje dydaktyczne służące aktywności i rozwojowi zainteresowań uczniów oraz popularyzacji wiedzy
	NAU1_U02

FIL1P_U02



	w zakresie kompetencji społecznych absolwent jest gotów do:

	D.1/E.1.K2.
	popularyzowania wiedzy wśród uczniów i w środowisku szkolnym oraz pozaszkolnym
	NAU1_K01
FIL1P_K05

	D.1/E.1.K5.
	kształtowania umiejętności współpracy uczniów, w tym grupowego rozwiązywania problemów
	NAU1_K02
FIL1P_K02

	D.1/E.1.K6.
	budowania systemu wartości i rozwijania postaw etycznych uczniów oraz kształtowania ich kompetencji komunikacyjnych i nawyków kulturalnych
	NAU1_K07
FIL1P_K03

	D.1/E.1.K7.
	rozwijania u uczniów ciekawości, aktywności i samodzielności poznawczej oraz logicznego i krytycznego myślenia
	NAU1_K03


	4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia przedmiotowych efektów uczenia się 

	Efekty przedmiotowe

(symbol)
	Sposób weryfikacji (+/-)

	
	Egzamin ustny/pisemny*
	Kolokwium*
	Projekt lekcji interkulturowej
	Aktywność               na zajęciach*
	Praca własna*
	Praca                  w grupie*
	Inne (jakie?)*

	
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć

	
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	...
	W
	C
	...
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	+
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	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	


*niepotrzebne usunąć

	4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się

	Forma zajęć
	Ocena
	Kryterium oceny

	ćwiczenia (C)*
	3
	Umiejętność wypowiadania się na forum grupy w sposób wykazujący chęć zrozumienia i akceptacji inności. Opracowanie przynajmniej 5 zadań do samodzielnego przygotowania.

	
	3,5
	Umiejętność wypowiadania się na forum grupy w sposób przejawiający postawę tolerancji i empatii wobec inności. Opracowanie przynajmniej 6 zadań do samodzielnego przygotowania.

	
	4
	Aktywność na zajęciach, umiejętność w miarę swobodnego wypowiadania się na forum grupy w sposób jednoznaczny przejawiający postawę tolerancji i empatii wobec inności. Opracowanie przynajmniej 7 zadań do samodzielnego przygotowania.

	
	4,5
	Dość duża aktywność na zajęciach, umiejętność analizy i wnioskowania, umiejętność dość swobodnego wypowiadania się na forum grupy, wrażliwości interkulturowa przejawiająca się m.in. postawą tolerancji i empatii wobec inności. Opracowanie przynajmniej 8 zadań do samodzielnego przygotowania.

	
	5
	Duża aktywność na zajęciach, umiejętność krytycznej analizy i logicznego wnioskowania, umiejętność swobodnego wypowiadania się na forum grupy, rozwinięta wrażliwość interkulturowa przejawiająca się postawą tolerancji i empatii wobec inności oraz zdolnością dopasowania się (na podstawie wypowiedzi studentów dotyczących omawianych przypadków). Opracowanie przynajmniej 9 zadań do samodzielnego przygotowania.

	Projekt (P)
	3
	Przeprowadzenie fragmentu lekcji według scenariusza, przy wsparciu ze strony innych studentów.

	
	3,5
	Przeprowadzenie fragmentu lekcji według scenariusza we współpracy z innym studentem.

	
	4
	Samodzielne przeprowadzenie fragmentu lekcji według scenariusza i podjęcie próby samooceny (ocena albo zawyżona, albo zaniżona).

	
	4,5
	Samodzielne przeprowadzenie fragmentu lekcji według samodzielnie opracowanego scenariusza i umiejętność samooceny (mocne i słabe strony).

	
	5
	Samodzielne przeprowadzenie fragmentu lekcji według samodzielnie opracowanego scenariusza i umiejętność krytycznej samooceny (mocne i słabe strony).


5. BILANS PUNKTÓW ECTS – NAKŁAD PRACY STUDENTA

	Kategoria
	Obciążenie studenta

	
	Studia

stacjonarne
	Studia

niestacjonarne

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/
	25
	25

	Udział w ćwiczeniach
	15
	15

	Projekt interkulturowy ‘Learning through teaching’
	10
	10

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/
	25
	25

	Przygotowanie do ćwiczeń
	15
	15

	Zebranie materiałów do przeprowadzenia lekcji interkulturowych (projekt)
	10
	10

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN
	50
	50

	PUNKTY ECTS za przedmiot
	2
	2


*niepotrzebne usunąć
Przyjmuję do realizacji    (data i czytelne  podpisy osób prowadzących przedmiot w danym roku akademickim)




             ............................................................................................................................
